
Cykl szkoleń mających na celu wzmocnienie kompetencji dyrektorów i głównych księgowych instytucji kultury 
oraz pracowników samorządowych działających w obszarze kultury w województwie lubuskim

Organizator: Regionalne Centrum Animacji Kultury - www.rcak.pl

Partner: Muzeum Lubuskie im. Jana Dekerta w Gorzowie Wlkp. - www.muzeumlubuskie.pl

Miejsce: Hotel Kormoran Resort & SPA Sp. z o.o., ul. Daszyńskiego 57 ,69-200 Sulęcin
www.kormoran.org.pl/kontakt  -  doba hotelowa w pokojach trwa od godz. 16:00 do godz. 11:00 

21 października  (Środa) 

10.00  -  10.30   przyjazd uczestników, całodzienny serwis kawowy
10.30  -  14.00   szkolenie

Coś dla dyrektorów
Mobbing w miejscu pracy

Prowadząca: radca prawny Joanna Surmiak

10.30  -  14.00   szkolenie
 
Z punktu widzenia finansowego
1.  Przykład budowania noty podatkowej dla celów JPK_KR_PD na podstawie wybranych kont. 
  (uczestnicy szkolenia mogą przesłać do 3 dni przed szkoleniem operacje, które chcą żeby były omówione 
  w kontekście noty podatkowej).
2. Zasady rejestrowania umów w CRU wraz z wyłączeniami.
  (uczestnicy  szkolenia mogą przesłać do 3 dni przed szkoleniem umowy, które chcą żeby były omówione 
  w kontekście CRU).

Prowadząca: Katarzyna Bielat

14.00  -  15.00   obiad w hotelu 
15.00 -   18.30   Coś dla dyrektorów - Nasze sprawy…  
15.00  -  18.30   szkolenie - Z punktu widzenia finansowego

             1.  Przygotowanie do zamknięcia roku: 
               • check lista, 
               • omówienie zasad inwentaryzacji wybranych składników majątkowych. 
                (uczestnicy  szkolenia mogą przesłać do 3 dni przed szkoleniem grupy składników, 
                które chcą by zostały omówione w kontekście inwentaryzacji)
               • rozliczanie różnic kursowych 
             2. Zmiany: stawki, wskaźniki, wynagrodzenia, planowane zmiany prawne.
             3. Konsultacje, dyskusja.

Prowadząca: Katarzyna Bielat

19.30 – 22.30  kolacja integracyjna w hotelu 
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22 października (Czwartek) 

7.00  –  10.00   śniadanie 

10.00          Poznajmy się...
             przejazd autokarem do Zagrody Młyńskiej w Bogdańcu

14.00  –  15.00   obiad w Bogdańcu

15.00          przejazd do Muzeum Grodu Santok w Santoku

17.00          wyjazd w drogę powrotną do Hotelu Kormoran

18.30          kolacja w hotelu

23 października (Piątek) 

7.00  -  10.00   śniadanie

             Podsumowanie - ustalenie propozycji dalszej współpracy 

11.00           wyjazd uczestników

W cenie pobytu: dostęp do strefy wellness (basen wewnętrzny sauna, jacuzzi), boisko wielofunkcyjne, siłownia zewnętrzna. Teren do spacerów ;)

Prowadząca: radca prawny Joanna Surmiak – radca prawny, wykonujący zawód od ponad 28 lat, prowadzący indywidualną kancelarię radcy 
prawnego oraz praktykę zawodową w ramach spółki partnerskiej. W swojej wieloletniej praktyce zawodowej zajmuje się kompleksową obsługą 
prawną przedsiębiorców oraz instytucji publicznych.
Posiada wieloletnie, praktyczne doświadczenie w prowadzeniu postępowań z zakresu prawa pracy, w tym w sprawach dotyczących 
indywidualnych i zbiorowych stosunków pracy, roszczeń pracowniczych oraz odpowiedzialności pracodawców. Reprezentowała zarówno 
pracodawców, jak i pracowników przed sądami, co pozwala jej na kompleksowe spojrzenie na problemy prawne związane ze stosunkiem pracy.
W swojej praktyce zawodowej na bieżąco zajmuje się doradztwem prawnym dla pracodawców, w szczególności w zakresie prawidłowego 
stosowania przepisów prawa pracy, przygotowywania i opiniowania dokumentacji pracowniczej, rozwiązywania stosunków pracy oraz 
przeciwdziałania sporom pracowniczym.
Dzięki wieloletniemu doświadczeniu procesowemu oraz bieżącej pracy z przedsiębiorcami i instytucjami publicznymi szkolenia prowadzone 
przez nią łączą wiedzę teoretyczną z praktycznym podejściem do problemów, z którymi pracodawcy i osoby odpowiedzialne za sprawy 
pracownicze spotykają się w codziennej działalności. W trakcie szkoleń szczególny nacisk kładzie na praktyczne zastosowanie przepisów, 
analizę rzeczywistych problemów oraz wskazywanie rozwiązań pozwalających ograniczyć ryzyko prawne po stronie pracodawcy.

Prowadząca: Katarzyna Bielat – szkoli kadry instytucji kultury w zakresie finansów i księgowości, posiada bogate doświadczenie związane 
z prowadzeniem ksiąg w instytucjach kultury, w tym na stanowiskach głównego księgowego oraz zastępcy dyrektora kierującego pionem 
finansów. Odpowiadając za finanse instytucji kultury jak i szkoląc wspiera się doświadczeniem zdobytym jako kontroler jednostek sektora 
finansów publicznych na szczeblu centralnym i wojewódzkim. Zajmowała się również pozyskiwaniem i rozliczeniem dotacji w ramach środków 
pochodzących zarówno z budżetu państwa i jednostek samorządu terytorialnego, jak i środków unijnych, sektora prywatnego oraz innych 
instytucji w tym również zagranicznych.
Ekspert w zakresie rozwiązań systemowych dla instytucji kultury w szczególności w obrębie zagadnień dotyczących: ewidencji księgowej, 
zamówień publicznych i rozliczeń dotacji (dedykowane rozwiązania oparte o ogólnie dostępne oprogramowanie wraz dysertacją 
uzupełniającą te rozwiązania, w tym również w zakresie ewidencji i rozliczeń związanych ze środkami trwałymi oraz rozliczania podatku VAT).
Obecnie doradza instytucjom kultury, przeprowadza audyty poprawności prowadzenia ksiąg w świetle rozwiązań szczególnych w sektorze 
publicznym oraz jako asystent prowadzi badania rocznych sprawozdań finansowych instytucji kultury. 
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