XXHI LUBUSKIE
FORUM KULTURY

‘ v v 3 C Regionalne Centrum  Hotel KORMORAN - Sulecin
=¥ 1< Animacji Kultury 21-23 pazdziernika 2026

Cykl szkolern majgcych na celu wzmochnienie kompetencji dyrektoréw i gtéwnych ksiegowych instytucji kultury
oraz pracownikéw samorzgdowych dziatajagcych w obszarze kultury w wojewédztwie lubuskim

Organizator: Regionalne Centrum Animaciji Kultury - www.rcak.pl
Partner: Muzeum Lubuskie im. Jana Dekerta w Gorzowie Wlkp. - www.muzeumlubuskie.pl

Miejsce: Hotel Kormoran Resort & SPA Sp. z 0.0., ul. Daszynskiego 57 ,69-200 Sulecin

www.kormoran.org.pl/kontakt - doba hotelowa w pokojach trwa od godz. 16:00 do godz. 11:00
21 pazdziernika (Sroda)

1000 - 10.30 przyjazd uczestnikow, catodzienny serwis kawowy
10.30 - 14.00 szkolenie

Cos dla dyrektoréw
Mobbing w miejscu pracy

Prowadzqca: radca prawny Joanna Surmiak
10.30 - 1400 szkolenie

Z punktu widzenia finansowego

1. Przyktad budowania noty podatkowej dla celéw JPK_KR_PD na podstawie wybranych kont.
(uczestnicy szkolenia mogqg przesta¢ do 3 dni przed szkoleniem operacje, ktére chcg zeby byty omdwione
w kontekscie noty podatkowe)).

2. Zasady rejestrowania uméw w CRU wraz z wytgczeniami.
(uczestnicy szkolenia mogq przesta¢ do 3 dni przed szkoleniem umowy, ktére chcg zeby byty omdwione
w kontek$cie CRU).

Prowadzqca: Katarzyna Bielat

14.00 - 1500 obiad w hotelu
1500 - 1830 Cos$ dla dyrektoréw - Nasze sprawy...
1500 - 1830 szkolenie - Z punktu widzenia finansowego

1. Przygotowanie do zamkniecia roku:
- check lista,
- omowienie zasad inwentaryzacji wybranych sktadnikow majatkowych.
(uczestnicy szkolenia mogqg przestac¢ do 3 dni przed szkoleniem grupy sktadnikow,
ktére chcg by zostaty omowione w kontekscie inwentaryzacji)
- rozliczanie réznic kursowych
2. Zmiany: stawki, wskazniki, wynagrodzenia, planowane zmiany prawne.
3. Konsultacje, dyskusja.

Prowadzqca: Katarzyna Bielat

19.30 - 22.30 kolacja integracyjna w hotelu

im. Jana Dekerta w Gorzowie Wikp.
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22 pazdziernika (Czwartek)
700 - 1000 $niadanie

10.00 Poznajmy sie...
przejazd autokarem do Zagrody Mtyriskiej w Bogdaricu

1400 - 1500 obiad w Bogdancu

15.00 przejazd do Muzeum Grodu Santok w Santoku
17.00 wyjazd w droge powrotng do Hotelu Kormoran
18.30 kolacja w hotelu

23 pazdziernika (Pigtek)
700 - 1000 $niadanie
Podsumowanie - ustalenie propozycji dalszej wspotpracy

11.00 wyjazd uczestnikow
W cenie pobytu: dostep do strefy wellness (basen wewnetrzny sauna, jacuzzi), boisko wielofunkcyjne, sitownia zewnetrzna. Teren do spaceréw ;)

Prowadzqca: radca prawny Joanna Surmiak - radca prawny, wykonujacy zawod od ponad 28 lat, prowadzgcy indywidualng kancelarie radcy
prawnego oraz praktyke zawodowa w ramach spotki partnerskiej. W swojej wieloletniej praktyce zawodowej zajmuje sie kompleksowq obstugq
prawng przedsiebiorcéw oraz instytucji publicznych.

Posiada wieloletnie, praktyczne doswiadczenie w prowadzeniu postepowan z zakresu prawa pracy, w tym w sprawach dotyczgcych
indywidualnych i zbiorowych stosunkow pracy, roszczen pracowniczych oraz odpowiedzialnosci pracodawcow. Reprezentowata zardwno
pracodawcow, jak i pracownikow przed sgdami, co pozwala jej na kompleksowe spojrzenie na problemy prawne zwigzane ze stosunkiem pracy.

W swojej praktyce zawodowej na biezaco zajmuje sie doradztwem prawnym dla pracodawcow, w szczegolnosci w zakresie prawidtowego
stosowania przepiséw prawa pracy, przygotowywania i opiniowania dokumentacji pracowniczej, rozwigzywania stosunkéw pracy oraz
przeciwdziatania sporom pracowniczym.

Dzieki wieloletniemu dos$wiadczeniu procesowemu oraz biezqcej pracy z przedsiebiorcami i instytucjami publicznymi szkolenia prowadzone
przez nig taczg wiedze teoretyczng z praktycznym podejsciem do problemow, z ktérymi pracodawcy i osoby odpowiedzialne za sprawy
pracownicze spotykajq sie w codziennej dziatalnosci. W trakcie szkoler szczegdlny nacisk ktadzie na praktyczne zastosowanie przepisow,
analize rzeczywistych problemoéw oraz wskazywanie rozwigzan pozwalajacych ograniczyc ryzyko prawne po stronie pracodawcy.

Prowadzqca: Katarzyna Bielat - szkoli kadry instytucji kultury w zakresie finanséw i ksiegowosci, posiada bogate doswiadczenie zwigzane
z prowadzeniem ksiqg w instytucjach kultury, w tym na stanowiskach gtéwnego ksiegowego oraz zastepcy dyrektora kierujacego pionem
finanséw. Odpowiadajgc za finanse instytucji kultury jak i szkolac wspiera sie doswiadczeniem zdobytym jako kontroler jednostek sektora
finanséw publicznych na szczeblu centralnym i wojewoddzkim. Zajmowata sie rowniez pozyskiwaniem i rozliczeniem dotacji w ramach srodkow
pochodzgcych zaréwno z budzetu paristwa i jednostek samorzadu terytorialnego, jak i Srodkdw unijnych, sektora prywatnego oraz innych
instytucji w tym réwniez zagranicznych.

Ekspert w zakresie rozwigzan systemowych dla instytucji kultury w szczegdlnosci w obrebie zagadnien dotyczgcych: ewidencji ksiegowej,
zamowien publicznych i rozliczen dotacji (dedykowane rozwigzania oparte o ogdlnie dostepne oprogramowanie wraz dysertacja
uzupetniajgcg te rozwigzania, w tym réwniez w zakresie ewidencjii rozliczen zwigzanych ze srodkamitrwatymi oraz rozliczania podatku VAT).
Obecnie doradza instytucjom kultury, przeprowadza audyty poprawnosci prowadzenia ksiag w $wietle rozwigzan szczegolnych w sektorze
publicznym oraz jako asystent prowadzi badania rocznych sprawozdan finansowych instytucji kultury.
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